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P R O G R A M M A  P R I M A  G I O R N A T A :

 Introduzione alla giornata di corso, presentazione del programma
Raccolta delle esperienze di utilizzo della Mental Health Recovery Star™ e
confronto su aspetti positivi e difficoltà incontrate

La scala del Cambiamento
La relazione utente-operatore – co-produrre un intervento
La Work Star™  (introduzione: come e dove è nata, la traduzione italiana,
il materiale a disposizione), termini della licenza
Le 7 aree della Work Star™ 
L’assegnazione del punteggio

ORE 9-12.00:

ORE 13.30-16.30

R E L A T O R I :
 

S C A R S A T O  G I A N P A O L O
E D U C A T O R E  P R O F E S S I O N A L E

F O R M A T O R E  A B I L I T A T O  O U T C O M E S  S T A R ™  
 

L I S C I D I N I  I L A R I A
E D U C A T R I C E  E  P E D A G O G I S T A

F O R M A T R I C E  A B I L I T A T A  O U T C O M E S  S T A R ™  
 

-

P R O G R A M M A  S E C O N D A   G I O R N A T A :

Presentare la Work Star™  ai pazienti
Esercitazione su caso studio per individuazione del punteggio
Obiettivi ed azioni SMART e compilazione piano d’azione
Esercitazione su caso studio con compilazione del piano d’intervento
Dibattito e conclusione

ORE 9-13.00

P R E S S O  
A U D I T O R I U M    A D R I A N O

C O M M U N I T Y  C E N T E R
 

V I A  A D R I A N O  1 0 7  
M I L A N O

 

8  E  9  M A R Z O  2 0 2 3

C O R S O  B A S E  W O R K  S T A R ™
 C O N  A G G I O R N A M E N T O  T R I E N N A L E  A L L ’ U S O  D E L L A  

M E N T A L  H E A L T H  R E C O V E R Y  S T A R ™


